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De stichting Revalidatie Impact is een samenwerkingsverband tussen patiénten, dokters en
revalidatie-instellingen. Samen willen wij de revalidatiezorg in Nederland verbeteren door
systematisch de uitkomsten van behandelingen te verzamelen, analyseren, vergelijken en
verspreiden.
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1. Revalidatie Impact spiegelgesprekken

Nu steeds meer instellingen Revalidatie Impact data aanleveren, groeit ook de
o hoeveelheid data. Daarmee komt het moment in zicht waarop we de data kunnen gaan
gebruiken, als basis om van elkaar te leren en de kwaliteit van zorg verder te
verbeteren.

Een goede methode daarvoor is het voeren van spiegelgesprekken. Daarbij delen de instellingen
hun uitkomsten (Revalidatie Impact Scores) en werkwijzen. Bestuurders van instellingen met het
grootste aantal meetparen zijn benaderd of hun instelling wil deelnemen aan een spiegelgesprek.

Een goede voorbereiding door elke instelling is de basis voor een effectieve gezamenlijke

bijeenkomst. Met elke betrokken instelling wordt daarom een individueel voorbereidend validatie-

gesprek gevoerd, waarin in ieder geval de volgende vragen aan de orde komen:

e Herken je de scores van je eigen instelling in het dashboard en kun je eventuele
bijzonderheden verklaren?

e Welke vragen roept de data in het dashboard bij je op als je kijkt naar de andere instellingen?

e Op welke punten in het zorgverleningsproces zie je binnen je eigen instelling mogelijkheden
tot verbetering?

e Waarin komt de specifieke werkwijze van je eigen organisatie tot uiting en op welke punten
verwacht je dat andere instellingen van de werkwijze in jouw instelling kunnen leren?

e Is er verdiepende informatie nodig om met elkaar het goede gesprek te voeren?


http://www.revalidatie-impact.nl/
mailto:S.Heintzbergen@revalidatie-impact.nl

Zo wordt bijvoorbeeld gekeken naar een overzicht van de gemiddelde uitkomst versus de

meetperiode:
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e Met het UMCG Centrum voor Revalidatie, Revant en met de Hoogstraat hebben we eigen
data binnen de klinische CVA (gemeten met de USER) bekeken.
e Met de Sint Maartenskliniek en Merem is gekeken naar eigen data binnen de

kinderrevalidatie (gemeten met de COPM).



e Met RAP en het UMCG Centrum voor Revalidatie is gekeken naar eigen data binnen de
chronische pijn (gemeten met de PDI).

Er volgens nog een paar voorbereidende gesprekken voordat de eerste echte spiegelgesprekken

plaatsvinden.

In deze voorbereidende gesprekken is met revalidatieartsen, data-analisten,
kwaliteitsfunctionarissen en behandelaren gekeken naar de aangeleverde data. Dit gaf goede en
nuttige eerste inzichten over hoe de revalidatie-instelling in de uitkomstmetingen verschilt van
andere revalidatie-instellingen. De deelnemers kijken uit naar het daadwerkelijke spiegelgesprek
dat zowel voor de klinische CVA als voor de kinderrevalidatie gepland staat op 1 oktober. Het
spiegelgesprek voor de diagnosegroep chronische pijn (gemeten met de PDI) wordt momenteel
gepland.

2. Integratie Nederlands CP register

Het Nederlands CP register is ondergebracht bij Stichting Revalidatie Impact. Hiermee
is het beheer overgenomen van Amsterdam UMC, locatie VUmc

Er zijn buiten Revalidatie Impact verschillende andere registraties binnen de medisch
specialistische revalidatie (MSR-registraties). De huidige MSR-registraties hebben verschillende
fasen van ontwikkeling en verschillende doelstellingen; van patiéntvolgsysteem tot datacollectie
voor wetenschappelijk onderzoek. Stichting Revalidatie Impact zoekt waar mogelijk de
samenwerking. Dit wordt nu concreet met het onderbrengen van het Nederlands CP register bij
Stichting Revalidatie Impact. Meer informatie over wat het onderbrengen van het Nederlands CP
register bij Stichting Revalidatie Impact betekent, staat beschreven in de CP register Nieuwsflits,
te lezen op www.cpregister.nl/nieuws

We nodigen iedereen die graag meer wil weten over deze ontwikkeling uit om zich aan te melden
voor een bijpraatsessie “Nederlands CP register onder Stichting Revalidatie Impact”:

e Maandag 23 september tussen 9.00 — 10.00 uur
e Dinsdag 24 september tussen 16.00 — 17.00 uur

3. COPM uitkomstmaat binnen de kinderrevalidatie

Binnen Stichting Revalidatie Impact is de pilot COPM (=Canadian Occupational
Performance Measure) in de kinderrevalidatie onlangs met een positieve evaluatie
afgerond.

Dit betekent dat het vanaf nu voor alle instellingen mogelijk is om bij DHD de uitkomsten van de
COPM aan te leveren voor de Therapeutische Peuter Groep (TPG) en bij Mytylschoolkinderen in
de leeftijd tot en met 8 jaar. De resultaten hiervan zijn terug te zien in het Revalidatie Impact
Scores dashboard van DHD. Meer informatie over de COPM, de afronding van de pilot en de data
aanlevering vind je

4. Accreditatie voor E-learning COPM


http://www.cpregister.nl/nieuws
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De E-learning ‘COPM in de revalidatie-context’, ontwikkeld door Revalidatie Nederland
o (RN) en de Hogeschool Arnhen Nijmegen (HAN), heeft accreditatie ontvangen en is
gratis beschikbaar.
Onlangs heeft de E-learning ‘COPM in de revalidatie-context’ 6 punten toegekend gekregen van
het accreditatiebureau fysiotherapie. In juli kende de ADAP (accreditatie
deskundigheidsbevorderende activiteiten paramedici) ook al 6 punten toe voor deze E-learning.

De Canadian Occupational Performance Measure (COPM) is een meetinstrument dat veel
gebruikt wordt binnen de medisch specialistische revalidatie en onderdeel is van de set
Revalidatie Impact uitkomstmaten. Voor een goede benchmark is het van belang dat de COPM
uniform wordt afgenomen. Om de uniformiteit te bevorderen heeft RN met de HAN deze E-
learning ontwikkeld, en stelt zij deze gratis ter beschikking.

De scholing belicht de punten van de COPM die specifiek van belang zijn binnen de revalidatie-
context. Hij is bedoeld als aanvulling op de basis-COPM-scholing en interessant voor iedereen die
de COPM afneemt binnen de medisch specialistische revalidatie. Er is in de E-learning aandacht
voor afname van de COPM bij ouders, kinderen en volwassen patiénten. De belangrijkste doelen
zZijn:

e Bijdragen aan een eenduidige afname van de COPM.

e Handvaten bieden voor een persoonsgerichte afname van de COPM in de revalidatie.

e Inzichten geven in eigen sterke kanten en valkuilen bij het gebruik van de COPM.

Heb je een vraag over de E-learning, of wil je direct inschrijven? Neem dan contact op met
[.Verhoogt@revalidatie-impact.nl

5. Pilot BMWT gaat van start

Wie is enthousiast deel te nemen aan de Revalidatie Impact pilot 6MWT bij patiénten
o met een beenamputatie om daarmee de revalidatiezorg bij beenamputatie verder te
brengen?

Binnen Stichting Revalidatie Impact is de Expertgroep Amputatie actief aan de slag gegaan met
een uitkomstmaat voor patiénten met een beenamputatie, waaruit de keuze voor een
uitkomstmaat gebaseerd op de 6MWT volgde. Bij elke nieuwgekozen uitkomstmaat wordt met een
aantal revalidatie-instellingen een pilot doorlopen. Geinteresseerden kunnen zich nog aanmelden.
De eerste digitale bijeenkomst staat gepland voor 3 oktober. Naar verwachting is eind 2024 het
Revalidatie Impact Scores systeem ingericht om 6MWT-gegevens te ontvangen.

Kijk hier voor meer informatie. Of neem contact op met Inge Verhoogt, |.Verhoogt@revalidatie-
impact.nl

6. Nieuwe leden Wetenschappelijke Raad benoemd

Eerder zijn revalidatieartsen en onderzoekers met ervaring in klinimetrie, onder andere
via het RN nieuwsbericht, gevraagd zich kandidaat te stellen voor de Wetenschappelijke
Raad van Stichting Revalidatie Impact. De nieuwe leden zijn nu benoemd.

Wij zijn blij dat we Joris de Graaf, revalidatiearts in het UMC Utrecht, en Marike Maijers,
revalidatiearts in Reade, mogen verwelkomen in de Wetenschappelijke Raad. Beiden hebben veel
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affiniteit met klinimetrie en meten binnen de medisch specialistische revalidatie. Met deze

benoemingen is de Wetenschappelijke Raad van Stichting Revalidatie Impact weer op volle
sterkte.

7. Vragen over de gegevensaanlevering?

Zijn er vragen? Dit kan bijvoorbeeld gaan over de data dictionary, het dashboard of
inloggen? Laat het ons dan vooral weten! Wij zijn per e-mail te bereiken via
info@revalidatie-impact.nl of telefonisch via 030 2739384

Deze nieuwsbrief verschijnt regelmatig en wordt verspreid via het Revalidatie Nieuwsbericht en de
VRA-nieuwsbrief, de website van Revalidatie Impact, de VRA-website en Revalidatie Kennisnet. U
kunt zich ook apart op deze nieuwsbrief abonneren. Stuur dan een e-mail naar
info@revalidatie@impact.nl. Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich via
info@revalidatie-impact.nl afmelden.



mailto:info@revalidatie-impact.nl
mailto:info@revalidatie@impact.nl
mailto:info@revalidatie-impact.nl

